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Investmentfonds im Wochenvergleich

Alle Angaben ohne Gewähr. Quelle vwd group

Die Börsen im Wochenvergleich

Alle Angaben ohne Gewähr. Quelle  vwd group

HHHKKK /// HHHaaannnggg SSSeeennnggg
28513,01
+0,70%

EEEurooopa / Stoxx 50
3089,37
+0,55%

Europa / Euuurrrooo St. 50
3454,54
+0,18%

Japan / NNNiiikkkkkkeeeiii 225
2222597,35
+333,,,777111%%%

England / S&P UK
1555544441,,,,4444
+0,49%%%

Kanada / S&P TSX
16561,12
++++1111,11116666%%%%

Brasilien / Bovvveeespa
76302,25
+2,35%

Frankreich / CAC 40
542999,,,2
+0,99%%%

USA / Dow Jones
25019,41
+2,30%

USA / NNNasdaq
782555,,,976
+1,79%%%

RRRuuusssssslllaaanddd /// RTS
1189,35
+1,35%

Deutschland / DAX
12540,73
+0,36%

Veränderung: Sie sagt aus, wieviel sich der aktuelle Rücknahmepreis
gegenüber dem Vorwochenpreis verändert hat.
Performance: Die Wertentwicklung (in jeweiliger Währung) errech-
net sich aus dem Unterschied zwischen dem aktuellen und dem
Rücknahmepreis vor einem bzw. fünf Jahren unter Berücksichtigung
der Ausschüttung.
* Fondspreise etc. vom Vortag oder letzt verfügbar;
kursiv wenn nicht in Euro notiert.

Alle Fonds unter
http://fondscontainer.vwd.com/rheinzeitung/

Was den DAX bewegt
Erläuterung: Siemens NA lässt den DAX in
einer Woche um +24,6 Punkte steigen.
Siemens NA WWWWWWWWWW +24,6
SAP WWWWWWWWW +21,9
Münch. R. vNA WWWWWW + 15,8
Adidas NA WWW +8,5
Continental WWW +6,4
thyssenkrupp WWWWW - 12,3
Daimler NA WWWWW - 13,3
VW Vz. WWWWWW - 13,9
Dargestellt werden die 8 Titel mit dem
stärksten Ausschlag.

Adidas NA +3,44%
187,75€ (181,50€ Vorwoche)

thyssenkrupp –6,32%
20,62€ (22,01€ Vorwoche)

13.07. Rücknahme +/- % Performance
aktuell Vorwoche 1 Jahr 5 Jahre

Allianz Global Investors GmbH
Adiverba A 152,21 +1,73 0,4 51,4
Biotechnologie A 161,88 +5,89 2,5 60,3
CB Geldm.Dt. IA 47,72 ±0,00 -0,3 -1,7
Concentra A 123,13 +0,89 2,6 60,1
Emerging Mrkt Bd A 50,18 +1,11 -4,0 7,2
Eur Renten AE 61,15 +0,16 1,6 19,3
Eur Renten K AE 40,93 +0,07 -0,4 3,5
Euro Rentenfonds AT 101,60 +0,16 1,6 -
EuropaVision A 27,64 -0,07 4,6 38,7
Europazins A 53,46 +0,11 1,4 18,8
Flexi Rentenf. A 91,22 +0,33 0,4 26,8
Fondak A 185,57 +0,75 3,8 60,6
Fondis 81,84 +1,92 8,3 73,6
Fonds Japan A 60,14 +1,31 1,5 46,3
Geldmkt SP AE 47,10 ±0,00 -0,4 -1,3
Industria A 102,90 +1,53 -0,9 35,2
Interglobal A 313,01 +2,38 14,2 83,1
InternRent A 43,68 +0,28 -1,2 15,0
Kapital Plus A 63,68 +0,62 1,7 27,4
Rentenfonds A 84,58 +0,15 0,9 14,2
Verm. Deutschl. A 180,84 +0,78 -2,8 50,2
Verm. Europa A 49,45 -0,26 1,6 47,3
Wachstum Eurol A 121,54 +2,07 6,6 64,5
Wachstum Europa A 123,41 +1,75 5,3 54,1

Ampega Investment
Amp Global Renten 16,49 -0,06 -1,8 6,4
Amp Real Estate Pl 102,29 +0,04 1,5 6,3
Amp Rendite Renten 21,16 +0,19 0,8 17,7
CT Welt Pf AMI PT 138,50 +1,63 6,7 34,4

Credit Suisse
CS EF(L)S&MC Ger.B* 3018,70 +2,75 21,0 100,6
CS EUROREAL* 9,44 ±0,00 -3,2 -13,8
CS PF(L)Bal.Sfr B* 199,67 +0,72 2,8 12,2
Liqui. Fd Euro A2* 441,86 ±0,00 -0,4 -0,9

Deka Investmentfonds
AriDeka CF 68,84 +0,64 3,4 42,4
Deka Immob Europa 46,52 +0,06 3,3 13,7
Deka-Eu.Stocks TF 38,16 +0,58 3,0 48,2
Deka-EuroFlex+ CF 47,69 -0,02 0,7 12,1
DekaFonds CF 111,91 +0,85 1,5 52,0
Deka-GlbSel CF 192,71 +2,60 8,6 63,6
Deka-GlbSel TF 186,54 +2,60 7,8 57,8
DekaLux-Bond EUR 68,18 ±0,00 0,7 15,8
DekaLux-Deut.TF 130,43 +1,07 3,1 47,8
DekaLux-Europa TF 60,38 +0,55 ±0,0 30,9
DekaLux-Geldm:Euro 47,95 ±0,00 -0,7 -1,2
DekaLux-PharmaT.CF 277,61 +2,82 3,9 70,6
DekaRent-Intern. CF 18,76 +0,05 -0,7 16,4
Deka-S R. 1/2008 1116,14 -0,01 -1,1 -1,8

DekaSpezial CF 357,21 +2,39 8,4 66,4
DekaStruk.4Chance 74,80 +1,15 3,1 37,7
DekaStruk.4Ertrag+ 45,98 +0,24 -1,2 3,9
DekaStruk.4Wachs. 49,30 +0,45 -0,9 5,6
DekaTresor 87,34 +0,08 0,3 6,0
EuropaBond TF 41,02 -0,07 -0,6 11,7
Naspa-Aktienfonds 64,85 +1,60 4,4 62,5
Naspa-Europafonds 48,00 +0,99 ±0,0 17,0
Naspa-Fonds 43,07 +0,84 -4,1 15,5
RenditDeka 23,66 +0,04 1,6 18,1
Technologie CF 37,30 +3,73 24,1 148,2
TeleMedien TF 74,67 +2,06 1,3 62,2
Wandelanleihen CF 76,02 +0,73 3,0 41,4

DWS
Deut.Inv.IGlblEqLC 239,88 +2,52 6,9 48,2
Dt Float R.Nts LC 84,10 +0,01 -0,4 1,2
DWS Akkumula 1082,02 +2,61 6,8 70,1
DWS Akt.Strat.D 427,11 +1,88 5,3 99,8
DWS Convertibles 129,40 +0,82 -0,4 5,2
DWS EurlStrRent LD 32,58 +0,22 -1,8 3,3
DWS Eurorenta 55,52 +0,09 1,1 19,1
DWS Eurovesta 128,80 +1,34 4,1 40,2
DWS Flexizins + 68,02 ±0,00 -0,2 1,1
DWS Gold plus 1550,68 -0,45 -0,7 0,3
DWS I.OCash(EUR) 11242,6 ±0,00 -0,4 -0,2
DWS Inst. Money+ 13972,9 ±0,00 -0,3 -0,4
DWS Inter-Renta LD 14,56 +0,14 -0,1 12,1
DWS Investa 177,98 +1,04 -1,2 59,1
DWS Rend.(Med)* 146,79 ±0,00 - -
DWS Rend.Opt. 73,57 ±0,00 -0,4 0,6
DWS Rend.Opt.4 S 101,75 -0,01 -0,4 -0,3
DWS Top Asien 166,90 +1,99 4,9 56,4
DWS Top Dividen LD 119,47 +1,25 -0,5 45,0
DWS Top Europe 150,28 +1,48 5,6 47,0
DWS Top Prtf Off 69,45 +1,59 6,4 38,0
DWS Top World 102,96 +2,70 4,7 61,4
DWS Vermbf.I LD 160,46 +2,77 7,8 68,7
DWS Vermbf.R LD 18,76 +0,27 1,3 17,7
DWS Zukunftsress. 73,33 +1,48 5,6 39,1

Fidelity
Euro Balanced Fund 18,06 +0,61 -0,4 29,2
European Growth 16,07 +1,20 7,5 48,6
Gl.Telecommunicat. 9,88 +0,34 -5,0 18,6
International USD 58,57 +1,07 10,0 47,2

Julius Bär Funds
Glb.High YieldBdC* 225,84 ±0,00 0,1 5,6
JB MM Dollar C* 1930,48 +0,03 1,5 3,1
Loc.Em.Bd (USD) A* 92,94 +0,67 -0,2 -4,0
Loc.Em.Bd (USD) C* 323,94 +0,69 0,5 -0,8
SMART ENERGY FD ICP* 28,46 +0,57 17,9 73,9
US Value Stock C* 265,73 +1,23 13,9 53,3

MEAG
EuroBalance 55,47 +0,80 4,2 38,7
EuroInvest A 85,37 +0,47 4,3 71,5
EuroKapital 46,39 +0,41 3,7 25,4
EuroRent A 29,97 +0,20 0,2 12,4

Mediolanum
Ch Int. Bd S A Hdg 14,32 -0,11 -2,7 -1,4
CH Int.Inc.L A Hdg 6,40 -0,09 -3,2 -8,9
European Coll. L 6,94 +0,58 0,5 25,9
Germany Equity L A 6,62 +0,67 0,5 37,7
Liquidity Euro S A 12,48 +0,03 -0,3 ±0,0
Technology Eq. S A 12,13 +3,40 20,5 105,2

ODDO BHF
FT Euro HighDiv. 70,21 +0,96 1,3 50,1
O.BHF AccuZins CR 279,23 -0,03 -1,8 12,7
O.BHF MoneyMark CR 70,26 -0,01 -0,4 -0,7

Pictet
Biotech P USD* 769,97 +1,93 9,2 65,2
Biotech R* 687,42 +1,92 8,4 59,5
CHF Liquidity-I 121,59 -0,02 -0,9 -2,9
Pac exJap. R* 418,25 +0,49 10,1 30,1
Pac.ExJa.Idx P USD* 431,76 +0,21 10,7 30,9
Water P €* 291,73 +0,34 1,8 58,4
Water-I* 334,65 +0,35 2,6 64,9

Union Investment
MVB TrendStrat Val* 49,15 +1,03 -5,3 21,5
Priv.Fonds:Flex.* 103,17 -0,02 -3,4 3,1
Priv.Fonds:FlexPro* 132,66 +0,23 0,7 20,2
PrivFd:Konseq.* 98,78 ±0,00 -1,4 -2,0
PrivFd:Konseq.pro* 114,73 +0,26 -1,4 6,3
PrivFd:Kontr.* 128,98 +0,26 0,8 16,9
PrivFd:Kontr.pro* 148,80 +0,55 2,0 26,2
UniAbsoluterEnet-A* 47,01 +0,04 -0,9 -
UniAbsoluterErt. A* 46,50 +0,02 -0,6 -
UniDeutschland* 206,38 -0,14 -0,3 49,9
UniEuroAktien* 70,93 +0,45 3,4 53,7
UniEuroRenta* 65,69 +0,05 -0,1 7,1
UniEuroSt.50 A* 50,73 +0,16 1,9 45,5
Unifavorit: Aktien* 143,30 +2,17 9,8 72,9
UniFonds* 53,35 +0,11 1,9 46,6
UniGlobal* 218,78 +1,52 10,9 64,6
UniGlobal-net-* 131,44 +1,51 10,5 61,7
UniImmo:Dt.* 90,99 +0,03 2,8 14,6
UniImmo:Europa* 55,24 +0,04 2,6 13,0
UniImmo:Global* 50,28 +0,04 2,1 13,9
UniOpti4* 98,76 +0,02 -0,6 0,1
UniRak* 119,47 +0,78 3,0 38,6
UniRak Konserva A* 115,32 +0,12 0,7 24,5
UniStrat: Ausgew.* 61,05 +0,53 3,0 34,3
UniStrat: Konserv.* 67,90 +0,24 1,5 20,2

Vontobel
EuropeanVa. Eq. A* 272,48 +1,21 -0,3 35,9
EuropeanVa. Eq. B* 299,08 +1,21 -0,3 35,9
Gl Eq Income B* 260,02 +0,98 2,3 18,7
New Power A* 136,30 +1,42 -0,5 32,8

Sonstige
Aberd. A.M. DEGI EUROPA 1,64 ±0,00 -0,4 -26,9
Commerz hausInvest 41,36 +0,05 2,5 12,4
Frank.Temp. TEM Gr.(Eur) Aa* 17,74 +0,97 2,1 41,4
Hauck&Auf HAIG MB Max Val 157,69 -0,06 -5,4 35,3
iii INTER ImmoProfil 54,74 +0,04 0,9 19,8
Metzler Wachstum Internat.* 179,47 +1,92 15,7 64,8
ODDO BHF FT O.BHF FREFF 228,69 +0,18 -0,7 39,4
Pioneer SA AFII US Fd A* 9,68 +2,22 11,2 79,5
Savills SEB ImmoInvest 7,45 ±0,00 -4,2 -23,6
Westinv . InterSel. 45,95 +0,07 2,6 11,6

Nachhaltigkeitsfonds
AGI GmbHLux Glbl Sust A 26,04 +2,28 6,1 62,4
Ampega ComfortInvest P 73,73 +0,96 6,5 51,0
Ampega terrAss Akt I AMI 29,92 +1,49 8,1 71,8
Ampega terrAss Rent I AMI 95,83 +0,01 -0,7 0,2
BlackRock BGF New Energy A2 8,04 +1,90 0,9 45,6
BNP PAM Global Environm.* 192,22 +1,13 1,6 52,9
Candriam Sustainable Europe* 27,24 +0,85 6,3 35,2
DeAM Deut ESG Eurp Eq L 71,42 +1,29 4,9 44,4
DeAM DWS.NewResNC 134,22 +1,60 4,0 32,7
Deka. UmweltInvest CF 127,26 +1,22 2,4 65,8
ESPA WWF STOCK UMWELT 129,81 +1,09 8,4 56,6
GAM(Lux) JB EF Europe Foc.B* 429,61 +0,42 5,5 41,5
Hauck&Auf BN&P Good Growth* 10,24 ±0,00 -0,3 8,7
HSBC Global GIF Clim. Chg* 6,97 +1,04 5,3 51,5
LBBW Asset Global Warming* 48,16 +1,73 13,9 72,3
MEAG Nachhaltigkeit A 94,83 +1,72 8,7 60,5
MK IAM Pro Vita* 10,53 +0,29 4,7 24,4
Schelhammer SUP3-Ethik A 766,89 +0,35 0,8 15,2
Spängler Ecology Stock A 172,15 +1,44 2,3 53,7
UBS Lux Eq Glb Innovat. P* 90,03 +1,53 12,3 72,6
Union Lux UniSec.Klimawandel* 32,49 +1,18 -2,7 39,1

DAX Gewinner / Verlierer

!

ANZEIGE

ANZEIGE

Wirtschaft in der Region

Die Wirtschafts-Zahl

262 400
Menschen arbeiteten im Jahr
2016 im rheinland-pfälzischen
Gesundheitswesen. Das waren
1,6 Prozent mehr als ein Jahr zu-
vor, berichtet das Statistische
Landesamt. Die meisten neuen
Arbeitsplätze entstanden in sta-
tionären und teilstationären Ein-
richtungen. Dazu zählen Kran-
kenhäuser und Pflegeheime. Seit
Beginn der Zeitreihe 2008 sind
die Zahlen kontinuierlich gestie-
gen, bis 2016 erhöhten sie sich
insgesamt um 16,8 Prozent.

So gelingt die Integration in die Arbeitswelt
Projekt Im Rhein-Hunsrück-Kreis ist das Zusammenwirken der verschiedenen Hilfsangebote von Erfolg gekrönt

Von unserem Redakteur
Wolfgang Wendling

M Rhein-Hunsrück. Die Flüchtlinge,
die eine Bleibeperspektive haben,
in der Region zu integrieren – die-
se Mammutaufgabe fordert die ge-
samte Gesellschaft. Ganz oben auf
der Agenda steht die Eingliede-
rung in den Arbeitsmarkt. Sie ist
keine Einbahnstraße und erst recht
keine Sackgasse. Wenn sie gelingt,

können sich alle zu den Gewin-
nern zählen. Denn Fachkräfte wer-
den dringend gebraucht.

Diese allgemeinen Aussagen
lassen sich bis auf Kreisebene he-
runterbrechen: Um anerkannte
Flüchtlinge und andere asylbe-
rechtigte Personen in den Arbeits-
markt zu integrieren, haben im
Rhein-Hunsrück-Kreis die Kreis-
verwaltung, Jobcenter und Ar-
beitsagentur das kommunale In-
tegrationsprojekt KomIn aus der
Taufe gehoben.

Im Rhein-Hunsrück-Kreis
brummt die Wirtschaft. Abgesehen
vom Kreis Cochem-Zell sind nir-
gendwo in der Nachbarschaft die
Arbeitslosenzahlen so niedrig wie
am Mittelrhein und im Hunsrück.
Aber es gibt ein anderes Problem.
„Uns fehlen die Arbeitskräfte“,
sagt Bertram Schuster, stellvertre-
tender Geschäftsführer der Agen-
tur für Arbeit Bad Kreuznach. Es
gibt 500 Ausbildungsplätze, aber
nur 200 Bewerber, rechnet Schus-
ter vor. „Die Lücke im Rhein-Huns-
rück-Kreis ist riesengroß.“

Maissa Jhjah hilft mit, diese Lü-
cke zu schließen. Die 35-jährige
Mutter zweier Kindern ist im Sep-
tember 2015 mit ihrem Mann vor
dem Krieg in Syrien nach Deutsch-
land geflüchtet. Seit Oktober 2016
lebt sie mit ihrer Familie in Hal-
senbach im Hunsrück. Über das
KomIn-Programm nahm sie an
Sprachkursen teil und suchte ge-
meinsam mit Mitarbeitern des Job-
centers und Helfern der Caritas
nach beruflicher Orientierung.

Das engmaschige Netzwerk an
Hilfen trug schließlich Früchte.
Während ihr Ehemann mit Unter-
stützung von Hans-Maik Diehl,

Willkommenslotse bei der Hand-
werkskammer, bereits vor einem
Jahr eine Ausbildung zum Bäcker
beginnen konnte, kam Maissa Jhjah
über einige Umwege in den Ede-
ka-Markt nach Buchholz. Seit Ja-
nuar macht sie dort eine Ein-
stiegsqualifizierung. Mittlerweile
ist sie so fit, dass sie im August ei-
ne Lehre zur Verkäuferin beginnen
kann.

Das KomIn-Programm trägt also
erste Früchte. 59 Asylbewerber aus
dem Rhein-Hunsrück-Kreis haben
seit Jahresbeginn eine sozialversi-
cherungspflichtige Arbeit aufge-
nommen. Klar, nicht jede Integra-
tionsbemühung ist von Erfolg ge-
krönt. Aber es gibt eben auch Dut-
zende von gelungenen Beispielen,
wie geflüchtete Personen den Neu-
anfang an der Rhein-Hunsrücker
Basis erfolgreich bewerkstelligen.
Und Maissa Jhjah ist auf dem bes-
ten Weg, die Erfolgsgeschichte
fortzuschreiben.

Von Deutschland hat die sym-
pathische junge Frau in ihrer syri-
schen Heimat nicht viel gewusst.
Immerhin hatte sie von Oliver
Kahn und anderen prominenten
Fußballspielern gehört. Das war es
aber auch schon.

Mittlerweile weiß sie eine ganze
Menge über Deutschland. Und sie
kann sich ganz gut auf Deutsch un-
terhalten. Ihr Chef Josef Wirz ist

sehr zufrieden. „Frau Jhjah ist sehr
motiviert und fleißig, die Chemie
hat von Anfang an gestimmt, ich
will sie nicht mehr hergeben“,
schwärmt er über seine neue Mit-
arbeiterin.

Die Neustarterin wird in der
Obst- und Gemüseabteilung ein-
gesetzt. Mittlerweile kennt sie auch
die exotischsten Früchte und Ge-
müsesorten und ist in der Lage,

selbstständig die Regale zu füllen
und Bestellungen aufzugeben.

„Mir gefällt es sehr gut hier“,
sagt die angehende Fachverkäu-
ferin in flüssigem Deutsch. „Ich ler-
ne jeden Tag etwas Neues.“ Im
Frühjahr beispielsweise hatte sie
den Spargel kennen und schätzen
gelernt.

Auch Landrat Marlon Bröhr, der
zu den Mitinitiatoren des KomIn-
Projektes gehört, ist begeistert von
dem, was er beim Ortstermin im
Buchholzer Edeka-Markt erfährt.
„Mein Ziel ist es, dass auch Men-
schen in schwierigen Situationen
schnell einen Arbeitsplatz finden.
Die Projektmitarbeiter werden in
den nächsten Wochen mit Unter-
stützungsangeboten auf unsere re-
gionalen Unternehmen zugehen“,
sagt der Landrat und merkt noch
an, dass die Kreisverwaltung ei-
gens zwei Mitarbeiter eingestellt
hat, damit das Projekt auch tat-
sächlich funktioniert.

„Uns fehlen zahlreiche
Arbeitskräfte.“
Bertram Schuster, stellvertretender Ge-
schäftsführer der Agentur für Arbeit Bad
Kreuznach, macht sich für ein Gelingen des
KomIn-Projektes stark.

Maissa Jhjah (2. von rechts) bereitet es viel Freude, in der Obst- und Gemüseabteilung des Edeka-Marktes in Buchholz zu arbeiten. Ihr Chef Josef Wirz
(rechts) ist mit der Kollegin sehr zufrieden. Dass die 35-jährige Syrerin im August in Buchholz eine Lehre als Fachverkäuferin beginnen kann, hat sie dem
engmaschigen Netz an Hilfsangeboten, das es im Rhein-Hunsrück-Kreis gibt, zu verdanken. Foto: Suzanne Breitbach

Was soll KomIn erreichen?

KomIn steht für Kommunale Integ-
rationsarbeit und ermöglicht eine
intensive regionale Integrationstä-
tigkeit. Das Projekt wird von der
Kreisverwaltung Rhein-Hunsrück
finanziert und ist im Jobcenter an-
gesiedelt. Die Projektmitarbeiter
Vanessa Meyer aus Boppard und
Obed Udeze aus Simmern betreiben
intensive Vermittlungsarbeit für je-
weils 30 Personen. Das sind in ers-

ter Linie geflüchtete Personen, aber
auch Langzeitarbeitslose, denen ein
zusätzlicher monatlicher Kontakt
zugutekommt. Diese enge Betreu-
ung findet auch als sogenannte
aufsuchende Beratung im persönli-
chen Umfeld statt und kann zudem
die Begleitung zu Terminen und
Vorstellungsgesprächen oder das
gemeinsame Erstellen von Bewer-
bungsunterlagen beinhalten. ww

Handwerk
wirbt um
Nachwuchs
Ausbildung Noch 736
Lehrstellen sind zu haben

M Rheinland-Pfalz. 1758 neue Lehr-
verträge wurden bis zum 30. Juni
in die Lehrlingsstatistik der Hand-
werkskammer (HwK) Koblenz ein-
getragen. Es sind noch 736 freie
Ausbildungsplätze gemeldet. 386
Lehrstellen warten bereits jetzt für
2019 auf neue Auszubildende im
Handwerk.

Vorrangig sind Ausbildungs-
plätze in den Bauberufen wie Mau-
rer oder Stuckateur, aber auch im
Nahrungsmittelhandwerk frei. Im
Bereich der Nachwuchswerbung
hat sich die Zusammenarbeit des
Handwerks mit den Schulen vor al-
lem durch die gemeinsamen Be-
rufs- und Studienorientierungstage
weiter verbessert. Im Rahmen des
Projekts „Ausbildung im Betrieb –
Von der Planung zum Erfolg“ tra-
ten die HwK-Mitarbeiter an vielen
Schulen im Kammerbezirk mit den
Schülern in Kontakt.

Dort wurden Vorträge, Mit-
machaktionen oder auch Betriebs-
führungen arrangiert, um für das
duale Berufsbildungssystem zu
werben und die Attraktivität einer
handwerklichen Ausbildung zu
betonen. Auch die Arbeit an den
Gymnasien ist aktiviert worden.
Immer mehr Abiturienten suchen
den Weg ins Handwerk. Vor den
Schulferien gab es ein Camp mit
dem Max-von-Laue-Gymnasium
Koblenz. Daran nahmen 8.- bis 12.-
Klässler des Gymnasiums teil. Infos
bei der HwK-Ausbildungsbera-
tung, Telefon 0261/398 323.
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